
 
 
 

La ville de Tonnay-Charente (Charente-Maritime) 
 

Recrute pour le service patrimoine maintenance des bâtiments 
un Agent Technique Polyvalent du bâtiment – Electricien  (H/F) 

 
                     Grade : Adjoint technique – Adjoint technique principal 1e et 2e classe 

 
Description du poste :  
L’Agent(e) sera placé(e) sous la responsabilité du responsable du pôle patrimoine et il/elle devra : 
 

• Assurer la maintenance et le dépannage des installations électriques CFO, Cfa. 
• Maintenance de 1° niveau sur les bâtiments communaux dans les différents corps d’état. 
• Participer par roulement avec l’ensemble des services techniques à l’acheminement et à 

l’installation-désinstallation du matériel lors des fêtes et manifestations, ainsi qu’au 
ramassage des poubelles publiques. 

 

Missions :  
- Effectuer des interventions électriques de maintenance et de dépannage. 
- Collaborer à différentes activités inhérentes aux services techniques, selon la répartition et la 

planification des charges en fonction des contraintes.  
- Assurer avec le bureau de contrôle, la vérification des mises aux normes, rendre compte et 

faire ce qui relève de sa compétence, vérifier et entretenir les alarmes d’incendie et les 
dispositifs de désenfumage. 

- Etablir la sonorisation ainsi que le montage et le démontage des guirlandes lors des 
manifestations et des fêtes. 

- Assurer la maintenance courante et l’entretien du matériel. 
- Participer à l’étude des chantiers et à l’élaboration des devis dans ses domaines de 

compétences. 
- Préparation des chantiers : métrage, implantation, mise en sécurité, aide à la commande et 

acheminement du matériel. 
- Répondre aux demandes des travaux des rapports périodiques des bureaux de contrôle. 
- Participer aux commissions de sécurité. 

 
 
Profil recherché : 

 
- CAP, BEP, ou Bac Pro d’électricien du bâtiment, 
- CAP, BEP ou BAC PRO dans les métiers du bâtiment, 
- Connaissances techniques indispensables (bâtiment,…), 
- Connaissances en maintenance des bâtiments, 
- Connaissances du métier électricien bâtiment (réaliser des travaux d'entretien et des 
- Opérations de maintenance, lire un plan et interpréter les représentations techniques, 

diagnostiquer et signaler un dysfonctionnement ou une panne, informer les différents 
responsables des contraintes et difficultés techniques etc.), 

- Connaissance en montage, maintenance des systèmes de sécurité, 
- Règlementation en matière de sécurité au travail (Appliquer les normes et techniques de 

mise en œuvre des matériaux et matériels, port des EPI, savoir organiser son chantier dans le 
respect des règles sanitaires, environnementales, utiliser le matériel pour travaux en hauteur), 

- Des compétences complémentaires techniques (sans exigence de diplôme) seraient un plus 
(maçonnerie, plomberie, menuiseries, serrurerie etc.), 

- Savoir effectuer des demandes de devis, commande et approvisionnement chantiers, 
- Avoir une réactivité opérationnelle, 
- Apte à travailler seul ou en équipe, 
- Sens du service public 

 
 

• Être titulaire de l'habilitation électrique B1/B2, BC/BR, 
• Permis B obligatoire 



• La maitrise de la règlementation sécurité dans les ERP, le suivi et la mise à jour des registres 
de sécurité, seront appréciés, 

• Être titulaire du Caces Nacelle est un plus, 
• Expérience sur un poste similaire souhaitée. 
• Polyvalence, autonomie, rigueur, ponctualité et respect des règles de sécurité. 

 
➢ Participation aux astreintes  
➢ Temps de travail : 38h hebdomadaire avec RTT 

 
 

Contraintes :  
Travaux en milieu malsain (odeurs, insalubrité, immondice) et environnement pouvant être bruyant, 
produit chimiques, exposition à la poussière et aux produits nocifs, transport de charges 
 
Poste à pourvoir : 1er juin 2024 
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV)  
 

AVANT LE 15/04/2024 
 

Par mail à : ressources.humaines@tonnay-charente.fr 
ou à Monsieur le Maire  

81 rue Alsace Lorraine - CS 20050  
17430 TONNAY-CHARENTE 
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